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Estudar é muito importante, mas pode-se estudar de varias maneiras...

Muitas vezes estudar ndo é s6 aprender o que vem nos livros.

Estudar nao é so ler nos livros que ha nas escolas.

E também aprender a ser livres, sem ideias tolas.

Ler um livro é muito importante, as vezes, urgente.

Mas os livros ndo sdo o bastante para a gente ser gente.

E preciso aprender a escrever, mas também a viver, mas também a sonhar.

E preciso aprender a crescer, aprender a estudar.

Aprender a crescer quer dizer:

aprender a estudar, a conhecer os outros, a ajudar os outros, a viver com o0s outros.
E quem aprende a viver com os outros aprende sempre a viver bem consigo proprio.
Nao merecer um castigo é estudar.

Estar contente consigo é estudar.

Aprender a terra, aprender o trigo e ter um amigo também é estudar.

Estudar também é repartir, também é saber dar o que a gente souber dividir para multiplicar.
Estudar é escrever um ditado sem ninguém nos ditar; e se um erro nos for apontado é
sabé-lo emendar.

E preciso, em vez de um tinteiro, ter uma cabega que saiba pensar, pois, na escola da vida,
primeiro esta saber estudar.

Contar todas as papoilas de um trigal € a mais linda conta que se pode fazer.

Dizer apenas musica, quando se ouve um passaro, pode ser a mais bela redagdo do mundo...

Estudar é muito mas pensar é tudo...

José Carlos Ary dos Santos
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INTRODUGAO
“E lento ensinar por teorias, mas breve e eficaz fazé-lo pelo exemplo.”
Lucio Anneo Séneca (3 a.C. -69d.C.)

O EXTERNATO SENECA dedica-se ao Ensino de jovens e adultos e tem em funcionamento o
3° ciclo do Ensino Basico por Unidades Capitalizaveis e o Ensino Secundario por moédulos

capitalizaveis, ambos em regime presencial e a distancia.

Esta modalidade de ensino, atendendo ao publico a que se destina, valoriza a aprendizagem da
formacdo autébnoma, o que pressupbe estratégias, metodologias e praticas pedagodgicas

diferenciadas, bem como projetos inovadores que assegurem o sucesso.

Na prossecugdo dos seus objetivos o EXTERNATO SENECA implementa solugdes adaptadas a
comunidade que serve, criando oportunidades para todos e assumindo-se como agente de
mudanga, tendo como principios orientadores o desenvolvimento da responsabilidade e da

autonomia pessoal, caminhos para a realizagao individual e social.

Neste rumo coletivo, o EXTERNATO SENECA orienta a sua agdo de forma a dar resposta aos
desafios futuros em que a formacgao integral do cidaddo sera o motor para o desenvolvimento

sustentado de uma sociedade em constante transformagao.

O projeto educativo do EXTERNATO SENECA é o documento orientador e, em articulagdo com
o regulamento interno e com o plano de atividades, define as metas a atingir, bem como os
principios e as estratégias a desenvolver por todos os intervenientes, no sentido de construir e

concretizar a sua missao.

Constitui-se também como instrumento de inovagao e de eficacia da qualidade do ensino que
deve ser prestado pelo Externato a comunidade que serve, tendo como referéncia os contextos
geografico e sociodemografico em que este esta inserido. Assim, em 2020, o EXTERNATO
SENECA obteve a Certificagdo de Qualidade, seguindo os pressupostos presentes na norma
ISO 9001:2015.

Na sequéncia da anadlise dos resultados obtidos através dos inquéritos aplicados aos alunos e
aos colaboradores, ao longo do ultimo triénio, apurou-se que o grau de satisfacdo é elevado, o

que justifica que se prossiga com os objetivos e estratégias definidos neste Projeto Educativo.

Através da implementagao de estratégias de ensino e aprendizagem diversificadas, da utilizagédo
de recursos diferenciados ligados as novas tecnologias da informacdo e da manutencéo
periddica das infraestruturas, o EXTERNATO SENECA procura sempre melhorar a oferta

educativa e também as condi¢des das instalagdes, como medidas de combate ao absentismo.




Assim, as estratégias e metodologias adotadas visam, ndo sé responder as necessidades de
cada aluno, com particular enfoque na sua integragéo, na sua motivagao e no seu rendimento

escolar, mas também promover o espirito de cooperagdao entre todos os elementos da
comunidade escolar.




1. MISSAO

O EXTERNATO SENECA tem como missdo prestar & comunidade um servico educativo de
exceléncia, contribuindo para a formagao de cidadaos criticos e conscientes dos seus deveres e

direitos.

2. VISAO

O EXTERNATO SENECA visa ser uma escola de referéncia a nivel local, nacional e
internacional, pelo sucesso académico e profissional dos seus alunos, pela qualidade do seu

ambiente interno e relagdes externas e pelo elevado grau de satisfacdo da comunidade escolar.

O EXTERNATO SENECA orienta a sua acdo de forma a dar resposta aos desafios futuros em
que a formacao integral do cidadao sera o motor para o desenvolvimento sustentado de uma
sociedade em constante transformacgao, proporcionando um ambiente participativo, aberto e
integrador, numa escola reconhecida pelo seu humanismo e por elevados padrées de exigéncia
e responsabilidade, que valoriza o conhecimento, como condigdo de acesso ao mundo do

trabalho e ao prosseguimento de estudos.

3. VALORES

Interligados com a Missao e a Visao, os Valores sdo outro importante pilar do nosso PE e
caracterizam a nossa instituigdo junto da comunidade educativa, dando sentido comunitario as
atividades a desenvolver e sdo um quadro de referéncia para a agédo. Assim, os valores que
norteiam a agéo educativa do EXTERNATO SENECA s3o os seguintes:

Responsabilidade — inerente a capacidade de fazer escolhas sustentadas e de gerir tarefas,

bem como de assumir 0s compromissos necessarios;

Confianga — construida pelo conhecimento da comunidade educativa nas suas varias

dimensdes e pela capacidade de aceitar os outros, promovendo um ambiente de qualidade;

Solidariedade — inerente ao trabalho em equipa e em rede, partilhando conhecimentos e

estratégias, apoiando-se mutuamente e otimizando recursos;
Empenho — representa o esfor¢co, a motivacao e as diligéncias inerentes a todas as agoes;

Respeito — traduz-se no reconhecimento e promog¢ao de normas de funcionamento e de
conduta no seio do Externato e na valorizagdo da competéncia e do rigor das praticas a cumprir

por todos os elementos da comunidade educativa;




Criatividade — traduz-se na capacidade de procurar, identificar e aplicar novas solugdes em
termos organizativos, estratégicos e metodolégicos que permitam responder aos desafios

emergentes.

Comprometimento — envolvimento total com o projeto, participagcdo genuina e honesta,

compromisso integral.

Sustentabilidade — o respeito pela natureza e pela qualidade do ambiente — traduz-se na
promogéao de praticas ambientais de respeito pela natureza, através de estratégias e atividades

diversificadas.

Responsabilidade social — a solidariedade e cooperagéo integrada numa cidadania ativa e

participativa na sociedade civil.

A pertinéncia e o valor intrinseco de cada um dos valores atras definidos representam um
compromisso de natureza civica, profissional e social para todos os membros da comunidade

educativa. Sdo as balizas para uma agéo que se pretende coerente e harmoniosa.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Externato Séneca, enquanto instituicdo que presta servigo publico, cumpre os dispositivos
legais emanados pelo Ministério da Educacéo e Ciéncia que, a 06 de novembro de 1975, Ihe

concedeu o Alvara n° 2188.

Para a elaboragao deste projeto foram tidos em conta os seguintes normativos: Decreto-Lei n°
553/80, de 21 de novembro - Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo, que define o regime
juridico do funcionamento dos estabelecimentos de ensino particular (revogado pelo Decreto—
Lei n® 152/2013, de 4 de novembro);

Lei de Bases do Sistema Educativo - Lei n°46/86;

Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, que estabelece o regime juridico de autonomia das

escolas do 2° e 3° ciclos do Ensino Basico e Secundario;

Decreto-Lei n° 139/2012, de 5 de julho, que estabelece os principios orientadores da

organizagéo, da gestdo e do desenvolvimento dos curriculos dos ensinos basico e secundario;

Decreto-Lei n° 176/2012, de 2 de agosto, que regula o regime de matricula e de frequéncia no
ambito da escolaridade obrigatéria e estabelece medidas para prevenir o insucesso e o

abandono escolares;

Lei n° 51/2012, de 5 de setembro que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabelece

os direitos e deveres dos alunos dos ensinos basico e secundario e 0 compromisso dos pais ou




encarregados de educacao e dos restantes membros da comunidade educativa na sua educagao

e formacéo.

Decreto-Lei n° 54/2018, de 6 de julho, que apresenta como eixo central de orientagdo a
necessidade de cada escola reconhecer a mais-valia da diversidade dos seus alunos,
encontrando formas de lidar com essa diferenca, adequando os processos de ensino as
caracteristicas e condigdes individuais de cada aluno, mobilizando os meios de que dispde para

que todos aprendam e participem na vida da comunidade educativa.

Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, que promove a concretizagdo de uma politica educativa
centrada nas pessoas que garanta a igualdade de acesso a escola publica, favorecendo o

sucesso educativo e, por essa via, a igualdade de oportunidades.

Também numa perspetiva de melhorar a organizacdo da educacdo e com o objetivo de
concretizar na vida da escola a democratizacao, a igualdade de oportunidades, de reduzir as
assimetrias sociais, econdmicas e culturais, o Ensino Recorrente tem vindo a sofrer uma

evolugao legislativa, a saber:

Portaria n.° 224/2006, de 8 de margo, a qual define a concesséo de equivaléncias de habilitagdes

de sistemas educativos estrangeiros a habilitagdes de sistema educativo portugués;

Despacho n° 36/2007, de 27 de agosto alterado pelo Despacho n°29/2008, de 5 de junho, o qual

estabelece o regime de permeabilidade dos Cursos e o regime de equivaléncias por disciplina;

Despacho n.° 1/2008, de 8 de janeiro, o qual define o processo de atribuicdo de Equivaléncias;

Portaria n® 242/2012, de 10 de agosto, que define o regime de organizacao e funcionamento dos
cursos cientifico-humanisticos de nivel secundario de educacido, na modalidade de ensino

recorrente.




5. AESCOLAE O SEU CONTEXTO

5.1. ORGANIZAGAO E GESTAO PEDAGOGICA

Assembleia Geral da

Cooperativa
: Conselho de
Mesa de Assembleia T ke :
Administracdo da Conselho Fiscal
Geral :
Cooperativa
Direcdo Pedagogica
Conselho Pedagogico
Coordenadores do Ensino Recorrents Coordenador Administrativo
Coordenador de Departamentos
Departamento Curriculares
Professores

Colaboradores

Admin

5.1.1. Dire¢ao Pedagogica
A escola possui uma diretora pedagdgica a quem sao atri

istrativos

buidas as seguintes competéncias:

e Organizar atividades de complemento curricular e de ocupagédo dos tempos livres, de

acordo com os interesses dos alunos e com os recursos da escola;

e Planificar e gerir formas de complemento pedagdgico e de compensacgéo educativa, no

que respeita a diversidade de curriculos e progra

ensino;

mas, bem como a individualizagdo do




e Coordenar e gerir a implementagao dos planos curriculares e dos programas assumidos

a nivel nacional (vide regulamento interno).

5.1.2. Conselho Pedagégico

O Conselho Pedagdgico é o 6rgao de coordenacgéo educativa da escola, nomeadamente nos

dominios pedagdgico-didatico de orientacdo e acompanhamento dos alunos.

Este 6rgéo tem os seus elementos distribuidos da seguinte forma:

e Diretora Pedagdgica;

e Coordenador do Ensino Secundario Recorrente;

e Coordenadores dos departamentos;

e Coordenador do Ensino Basico por Unidades Capitalizaveis;

e Coordenador do Projeto Espaco Educativo Inovador;

e Diretora de Turma do Ensino Secundario Recorrente em Regime de Avaliacdo Continua.

5.1.3. Coordenador do 3° Ciclo do Ensino Basico por Unidades Capitalizaveis

Compete ao Coordenador do Ensino Recorrente:

e Assegurar o funcionamento dos cursos a nivel pedagégico e administrativo;

e Zelar pelo cumprimento da legislagao aplicavel;

e Assegurar os procedimentos relativos ao percurso escolar dos alunos do regime de

frequéncia nao presencial.
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5.1.4. Coordenador do Ensino Secundario Recorrente

Compete ao Coordenador do Ensino Recorrente:
e Assegurar o funcionamento dos cursos a nivel pedagégico e administrativo;
e Zelar pelo cumprimento da legislagao aplicavel;

e Assegurar os procedimentos relativos ao percurso escolar dos alunos do regime de
frequéncia ndo presencial.

5.1.5 Coordenador Administrativo

Compete ao Coordenador Administrativo:

e Apoiar a Diregdo Pedagdgica;

e Apoiar a Coordenagéo do Ensino Recorrente (3° ciclo e Secundario);
e Apoiar a Secretaria;

e Gerir e dinamizar o Plano de Formagao Interna;

e Coordenar e monitorizar o processo da Certificagdo da Qualidade.
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5.1.6 Coordenador de Departamento

Compete ao Coordenador de cada Departamento:

e Promover a troca de experiéncias e a cooperagao entre todos os docentes que integram
o respetivo departamento curricular;
e Assegurar a coordenagédo das orientagbes curriculares e dos programas de estudo,

promovendo a adequagao dos seus objetivos e conteldos a situagao concreta da escola;

e Propor ao Conselho Pedagégico o desenvolvimento de componentes curriculares locais

e a adogao de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos;

e Promover a realizagdo de atividades de investigacao, reflexdo e de estudo, visando a

melhoria da qualidade das praticas educativas;

e Ser um suporte para a minimizagao de situagdes problematicas surgidas no processo de

aprendizagem;

e Criar espacos privilegiados que visem a transversalidade, ndo s6 com as areas
curriculares disciplinares, mas também entre si, contribuindo para o desenvolvimento de

competéncias nos alunos.

5.2. ESCOLA E MEIO ENVOLVENTE

Historia e localizagao

A Cooperativa de Ensino e Cultura, (COENCU), foi criada na década de 70 por um grupo de
professores empenhados em promover a educagido de adultos, tendo sido o seu papel muito

relevante nesta area de ensino.

O EXTERNATO SENECA localiza-se na freguesia de Alvalade, numa avenida bem conhecida da
cidade de Lisboa, a Avenida do Brasil, a qual tem inicio no jardim do Campo Grande e fim, na
Praca do Aeroporto (Rotunda do Reldgio). Esta avenida comegou por se chamar Avenida do
Parque (1906) e Avenida Alferes Malheiro (1925). E uma zona extremamente movimentada,
devido a sua atividade comercial e servida por uma boa rede de transportes — Metropolitano,
Rodoviaria e Carris. Situam-se nesta avenida o Laboratério Nacional de Engenharia Civil e o

Parque da Saude conhecido por Hospital Julio de Matos € um espago onde se encontram varias
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instituicbes publicas da area da saude. Entre estas instituicbes destacam-se: Centro de
Atendimento de Toxicodependentes, Fundagdo do Gil, INFARMED - Autoridade Nacional do
Medicamento e Produtos de Saude, Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, Servigo
de Utilizagdo Comum dos Hospitais (SUCH), Unidade de Alcoologia de Lisboa, Administragédo
Central do Sistema de Saude e Centro de Saude de Alvalade.

Alvalade é uma das mais recentes freguesias de Lisboa, a (nova) freguesia de Alvalade surge da
unido das antigas S. Jo&o de Brito, Campo Grande e Alvalade e representa 6% do territério da
Cidade.

Entre 20011 e 2021 verificou-se um aumento no numero de edificios, familias e individuos.
Contendo a freguesia a area de implantacao do Plano de Alvalade, tem como época construtiva
base o periodo 1946-1970, edificios maioritariamente de 3 a 4 pisos, de cariz residencial, mas
também misto, com 3 ou mais alojamentos por edificio, varias divisdes (60% com 5 ou mais) com

dimensbes médias a grandes.

A freguesia tem uma area de 5,34 quildometros quadrados e, de acordo com os resultados dos
censos de 2021, possuia uma populagado de 33 236 individuos, sendo uma das freguesias mais

populosas da cidade de Lisboa.

CARACTERISTICAS PRINCIPAIS DA POPULACAO

> -

) | fr ’% ¥ 3 + ) =

%
A perda de pessoas idosas entre
2011 e 2021 nao reduz o indice de indice de envelhecimento
envelhecimento nem o significado da L a0

presenca destes nas familias da
freguesia (47%).

A freguesia de Alvalade tem um grau de
instrucéo elevado e superior a Cidade (36% .. S ; g 3%

com formagao superior contra 27%).
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No seu passado, a freguesia de Alvalade apresentava um conjunto de quintas, solares e extensos
campos verdes, onde a nobreza se deslocava para passar verdes e passear numa atmosfera
que promovia a reflexdo e o romantismo. Como testemunho desses tempos, ficaram alguns dos
mais belos exemplares arquiteténicos e histéricos da cidade: a Quinta dos Lagares D'El Rei e o

Chafariz de Entrecampos.

Com o passar do tempo, Alvalade afirmou-se como um Bairro Moderno de Lisboa. Completo,
Unico, central e com um rico patrimonio histérico, cultural, artistico e arquitetonico. O Bairro de
Alvalade, o Bairro das Estacas, o Bairro de Sao Miguel e as torres da Av. Estados Unidos
da América sao marcos arquitetéonicos na cidade de Lisboa.

Outras areas a destacar na freguesia de Alvalade:
- Parque José Gomes Ferreira, mais conhecido como a mata de Alvalade.

- Jardim do Campo Grande.

- Herdis da Guerra Peninsular — monumento.

- Bibliotecas, Manoel Chaves Caminha, Municipal dos Coruchéus e Nacional.
- Arquivo Nacional da Torre do Tombo.

- Museu Bordalo Pinheiro e Museu de Lisboa — Palacio Pimenta.

- Aula Magna da Reitoria da Universidade de Lisboa.

- Cidade Universitaria
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Relagao com outras instituigoes

O EXTERNATO SENECA mantém uma relagéo de proximidade com o poder local e com outras
entidades, nomeadamente com a Junta de Freguesia de Alvalade, com o Centro de Formagéao

Professor Jodo Soares e com o Parque da Saude.

Espaco fisico e equipamento

O edificio onde se encontram as instalagdes do EXTERNATO SENECA é composto por trés
andares. Tem a fachada principal voltada para a Avenida do Brasil e as traseiras sdo contiguas
a outro edificio. O Externato funciona no 1° andar com acesso por escadas e acesso para

pessoas com mobilidade reduzida.

Horarios — Ofertas educativas

O EXTERNATO SENECA inicia a sua atividade as 8:30h e encerra as 18:00h.

Os alunos tém a sua disposigdo um horario de atendimento, em que os Coordenadores prestam

esclarecimentos e fazem a avaliagéo do seu percurso.

Durante o ano letivo 2023/24, o EXTERNATO SENECA dispde da seguinte oferta formativa:

e 3° Ciclo do Ensino Basico Recorrente por Unidades Capitalizaveis em regime presencial e

nao presencial.

e Ensino Secundario Recorrente por Mddulos Capitalizaveis em regime presencial e nao

presencial, com os seguintes cursos:
Curso de Ciéncias e Tecnologias;
Curso de Ciéncias Socioeconémicas;
Curso de Linguas e Humanidades;

e Preparacdo para as Provas de Ingresso no Ensino Superior.

e Educacgao inclusiva - Ao abrigo do Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho, deu-se inicio a criagéo
de uma equipe EMAEI que é coordenada por uma pessoa com formagédo académica em
ensino especial. Esta equipe analisa processos e avalia os alunos que sao referenciados
normalmente em inicio de ano letivo. Para estes alunos é dada a continuidade as medidas
existentes nos processos individuais ou perante as referéncias dos professores séo
elaborados RTP ou limusas para os referenciados. Com todos estes alunos é realizado um

trabalho mais individualizado e aulas de apoio a todas as disciplinas.
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e Arecuperagao das aprendizagens implica um esfor¢o de inclusdo de todos os alunos, sendo
um fator de valorizagdo e elemento fundamental para os resultados finais do trabalho
educativo do Externato Séneca. Sendo o aluno e as aprendizagens o centro do processo
educativo, os mecanismos de recuperagao exigem sempre uma grande proximidade com os
alunos e os Encarregados de Educacao, devendo estes, serem adequados ao perfil e

caracteristicas de cada aluno.

e O apoio educativo complementar concedido nas disciplinas onde se verificam mais
dificuldades, aplicando estratégias e atividades que contribuem para o aproveitamento e
sucesso educativos, proporcionando uma melhoria da aquisicdo de conhecimentos e de
competéncias, bem como do desenvolvimento das capacidades, atitudes e valores
enunciados nos curriculos e sobretudo em fungao das caréncias e atrasos identificados na

aprendizagem.

e Os ritmos de aprendizagem de cada aluno tém que ser entendidos como uma premissa
fundamental a respeitar, procurando a harmonizagdo possivel com o grupo em que cada
aluno se insere, ndo esquecendo o perfil do aluno a saida do secundario, nos 12 anos de

escolaridade obrigatoria.

Desde o ano letivo 2016/2017 que o EXTERNATO SENECA implementa o seu projeto inovador

designado de Metodologia de Sala de Aula do Futuro — Espaco Educativo Inovador.

Este projeto surge na sequéncia das diretrizes do Ministério da Educagéao para a sala de aula do
século XXI. Tendo em conta que estamos na era da tecnologia e inovagéo é importante esta

mudanca nas escolas e nas salas de aula. E necessario que os alunos, na escola, ndo se sintam
no “século passado” quando comparado com as tecnologias com que lidam diariamente fora da

escola.

Os principais objetivos deste projeto assentam na motivagao dos alunos para o processo de
ensino e aprendizagem, no aumento da assiduidade e responsabilidade para com a escola. Com
o recurso das tecnologias e da inovagao, o professor dara uma nova dindmica a sala de aula,
promovendo, através da interatividade e de cenarios de aprendizagem com atividades e
estratégias inovadoras, uma diversidade de tarefas que os alunos podem realizar de forma
auténoma ou colaborativa, valorizando o trabalho de pares e em equipa, ndo so a nivel de cada

disciplina, mas também a nivel interdisciplinar.

E de salientar também, como um objetivo principal, o trabalho colaborativo entre alunos, mas
também entre professores. Estes terdo, sem duvida, um papel fundamental e orientador para o

bom funcionamento da dindmica da sala de aula do futuro. A consciencializagdo para a
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necessidade de mudar, de recorrer a novas estratégias e metodologias para a motivagdo dos
alunos, melhoria das aprendizagens e interesse pelas atividades letivas, € um ponto comum e
de acordo entre todos os docentes. Uma das nossas preocupacgodes, enquanto professores, deve
ser, também, motivar os alunos para a escola e para a aprendizagem e, para isso, necessitamos
de ser inovadores, recorrer as tecnologias, promover histérias e cenarios de aprendizagem

diferentes, que lhes despertem o interesse e que os motivem.

Na sala de aula do futuro, a tecnologia e a metodologia associam-se para fazer a diferenga no
dominio do sucesso escolar. Pretende-se a inovagédo pedagdgica, facilitada pela utilizacdo das
tecnologias, com uma énfase especial no apoio ao desenvolvimento de competéncias
avancgadas, para os professores, e de competéncias do século XXl, para os alunos,
nomeadamente: pensamento critico, raciocinio ldgico, aprendizagem autorregulada, resolugéo
de problemas, inovagéo, conhecimento dos meios, comunicagéo efetiva, colaboragéo constante,

capacidades globais, responsabilidade social e capacidade de mudanga.

O projeto “Future Classroom Lab” (FCL) foi criado pela European Schoolnet (EUN) para
apoiar a divulgagéo e a expansao de abordagens pedagdgicas inovadoras e avangadas com as
Tecnologias da Informagéo e Comunicagao (TIC) para o ensino e a aprendizagem em ambiente

de Sala de Aula do Futuro.

A European Schoolnet (EUN) é uma rede de 31 Ministérios da Educagdo, com sede em
Bruxelas, na Bélgica. Tem como objetivo apoiar e contribuir para a promog¢éo da inovagédo no
ensino e na aprendizagem das escolas europeias, trabalhando em parceria com os Ministérios

da Educacéo, escolas, professores e investigadores.

Este espago, espago educativo inovador, encontra-se organizado em seis zonas de
aprendizagem (criar, interagir, apresentar, investigar, colaborar e desenvolver), compostas cada
uma por determinados equipamentos e tecnologias, que possibilitam aos professores a

experimentacdo de uma nova organizagao do ensino e da aprendizagem.
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Ensino Basico e Secundario a Distancia (ESAD)

O EXTERNATO SENECA proporciona uma oferta de ensino a distancia.

E uma modalidade alternativa para a realizagéo, quer do 3.° ciclo do Ensino Bésico (7.2, 8.° e 9.°

anos), quer do Ensino Secundario.

O ENSINO a DISTANCIA (ESAD) destina-se a diversas populagbes de jovens e adultos que se

encontram em locais ndo cobertos por esta modalidade de ensino.

O seu funcionamento tem por base os requisitos e metodologias do ensino a distancia,
conjugando momentos sincronos e assincronos de aprendizagem, multiplos recursos de

aprendizagem e uma estrutura de competéncias diversas, orientadas para o aluno.

Oportunidade, autonomia e economia sido os beneficios que os alunos identificam no ENSINO a
DISTANCIA: 0 aluno estuda ao seu ritmo, organizando o tempo de estudo como pretende; os
recursos estao disponiveis em permanéncia, onde quer que o aluno esteja, utilizando-os ao seu
critério. Tem a sua disposicdo uma equipa proativa, que o apoia em permanéncia.

O regime de avaliagdo é globalizante, por unidades/mdédulos, interna, ocorrendo em trés

momentos do ano: janeiro, abril, junho e julho.

Plano Anual de Atividades

A concretizagdo do Projeto Educativo desenvolve-se também num alinhamento permanente com o
Plano Anual de Atividades do Externato Séneca, que é o documento de planeamento que define
as atividades a desenvolver e os meios implicados, em consonancia com os principios
orientadores do Projeto Educativo.

As orientagbes e atividades a desenvolver em cada ano estabelecem-se no Plano Anual de
Atividades da Escola, de acordo com as necessidades identificadas e os objetivos definidos-
considero que repete o que ja foi escrito em cima

A fungao educativa do Externato Séneca nao se limita ao espago da sala de aula. A educagao
ambiental e o desenvolvimento sustentavel, promovidos através da componente de Cidadania e
Desenvolvimento, bem como a educacgao civica e politica através de conferéncias e projetos
implementados ddo um contributo significativo para o cumprimento dos objetivos.

O Plano Anual de Atividades é um documento dindmico e aberto, atualizado, monitorizado e
avaliado ao longo do ano letivo.
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5.3. Publico-alvo

O EXTERNATO SENECA pratica uma politica de abertura e de inclusdo, acolhendo alunos
oriundos das mais diversas regioes do pais e também de outras partes do Mundo, apesar de ser
frequentado, maioritariamente, por alunos que pertencem a um grupo socioeconémico e cultural

médio.
5.4. Recursos Humanos

5.4.1. Pessoal Docente

No ano letivo 2023/2024, o corpo docente do Externato Séneca é constituido por 22 docentes

todos com longa experiéncia e habilitagido profissional.

5.4.2. Pessoal Nao Docente

O trabalho do pessoal ndo docente € um contributo imprescindivel para o bom funcionamento do
Externato e para a formagao dos alunos. Para além de grande experiéncia profissional, os
mesmos possuem habilitagbes literarias para o desempenho das suas fungbes. Com
regularidade, o Externato Séneca faculta-lhes os meios adequados para melhorarem a sua
preparacdo humana e profissional, nomeadamente na area da formagcdo em tecnologias da

informacéao e técnicas de atendimento ao publico.

6. FINALIDADES E OBJETIVOS: AAGAO

Assim, a comunidade educativa trabalhara em coesao para fomentar o sucesso escolar,
concretizando e desenvolvendo este Projeto Educativo ao longo dos préximos trés anos. As

nossas finalidades séo:
e Promover a participagdo mais efetiva dos alunos na vida da escola;

e Promover o sucesso escolar através de agdes que conduzam a resolugao de dificuldades

de integracado e aprendizagem, prevenindo o absentismo e a desisténcia;

e Desenvolver as capacidades de interagir com a comunidade;

e Centrar o ensino na construgdo de aprendizagens significativas e no desenvolvimento

da autonomia;

19



e Recorrer a praticas pedagdgicas diferenciadas;

e Articular os curriculos com a pratica da interdisciplinaridade;

e Assegurar um ensino de qualidade, exigindo uma forte responsabilidade por parte de

todos os intervenientes;

e Incentivar o trabalho colaborativo, fomentando a participagao diferenciada, respondendo

as expetativas de cada um;

e Proporcionar condi¢cbes de trabalho e bem-estar a toda a comunidade escolar.

Este Projeto assenta ainda em objetivos gerais, que norteiam a identidade do Externato. Tais

como:
e Melhorar as condigbes em que se desenvolve o ensino/aprendizagem;

e Promover a formagao do aluno, do 3° ciclo ao 12° ano, visando o desenvolvimento das
suas capacidades intelectuais, habilitando-o para a cidadania, valorizando o sucesso

académico e profissional;

e Fomentar o envolvimento de todos os intervenientes no processo de ensino, incentivando
os Encarregados de Educagdo a participar ativamente no desenvolvimento dos seus

Educandos.

e Elaborar horarios que melhor satisfagam as necessidades da comunidade educativa;

e Criar espacos e equipamentos que otimizem o processo de ensino/aprendizagem.

6.1. Desenvolvimento do Projeto
Estratégias conducentes ao desenvolvimento da autonomia e do sucesso:

e Realizacdo de sessdes periddicas com todo o corpo docente para reflexao sobre a
pratica pedagdgica;

e Utilizagdo de material diversificado na sala de aula;

e Reforco das aulas sincronas, ministradas através da aplicagao ZOOM, para os alunos
de avaliagédo ndo presencial;
e Utilizagao da plataforma Moodle e desenvolvimento do ensino a distancia para apoio aos

alunos impossibilitados de assistir as aulas;
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e Acoes de formacéo diversificadas e de acordo com as necessidades de cada docente e
colaboradores administrativos segundo o Plano de Desenvolvimento Pessoal.

e Realizacdo de reunides com os alunos com o objetivo de os envolver na sua

aprendizagem;

e Realizacdo de palestras e debates; Realizacdo de Visitas de Estudo de carater

interdisciplinar;

e Elaboragao de horarios concentrados no turno da manha;
e Elaboragao do horario pés-laboral adaptado aos trabalhadores-estudantes;

e Desenvolvimento de formagao adequada as necessidades de todos os colaboradores;

e Organizagédo dos conteudos a disponibilizar na plataforma para o 3.° ciclo do Ensino
Basico;

e Revisdo dos conteudos ja disponibilizados na plataforma do ESAD;

e Agdes a desenvolver no ambito da Cidadania e Desenvolvimento.

O PEE sera divulgado a toda a comunidade educativa e estara disponivel para consulta nos
seguintes locais:

Gabinete de Direcao
Departamentos curriculares
Secretaria

Sala de Professores

Site do Externato Séneca

7. AVALIAGAO

A avaliagdo do PEE é um dos seus eixos fundamentais, uma vez que o estrutura em
permanéncia. A avaliagcdo do projeto esta presente na sua prépria conceg¢do, uma vez que se
partiu da reflexdao sobre a avaliagdo interna e se definiram as metas e meios para a sua

consecugao.

Neste sentido, sera efetuada uma avaliagdo anual do PEE. No final do triénio, tera lugar a

avaliagdo global.
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Aavaliagdo e o acompanhamento do PEE devem servir de reflexdo e melhoramento da qualidade
do ensino e do bom funcionamento do Externato.

Este PEE é valido para o triénio 2024/2027 e entra em vigor apos a sua aprovacao pelo Conselho
Pedagdgico.
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